
Fahrzeugbedarfsanalyse: Ökonomisch & ökologisch optimierter Fuhrpark
mit alternativ betriebenen Fahrzeugen inkl. Lademöglichkeit.
Beschaffungsrichtlinien optimieren: Einführung energierelevanter Kriterien
bei Neuanschaffungen (E-Antrieb, Gewichtsreduktion, etc.).
Einspurige Alternativen: Ersetzen von Autos durch Scooter & Fahrräder.
Reifen-Check: Energiebewertung beim Reifenkauf.

AUSWAHLKATALOG
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Die Grazer Energieagentur  begleitet Sie gerne bei  der Einführung
eines betrieblichen Mobil itätsmanagements (BMM)  und erarbeitet
mit Ihnen gemeinsam die für Sie sinnvol lsten Maßnahmen,  den
dazugehörigen Umsetzungsplan als auch die Evaluierung der
Umsetzung.

Die nachfolgenden Einzelmaßnahmen geben einen Einbl ick in die
vielfä lt igen betr iebl ichen Handlungsoptionen im Rahmen des BMM. 

Fuhrpark- und Flottenmanagement

Fuhrpark - Beschaffung

Fuhrpark - Bestandsoptimierung
Routenoptimierung: Vermeidung von Kurzstrecken, Einsatz von
Routenplanungstools  
Spritspartrainings: Besonders für Vielfahrer:innen   
Erhöhung des Besetzungsgrades: Förderung und Vermittlung von
Fahrgemeinschaften
Pooling von PKWs und Nutzfahrzeugen 
Spitzenabdeckung durch Carsharing oder Mietfahrzeuge
Fahrzeugauslastung erhöhen: Reduktion von Stehzeiten
Reifendruck: Regelmäßige Kontrolle
Gewichtsoptimierung: Vermeidung von unnötigem Ballast

Allgemeine Empfehlungen

 ...idealerweise ein Prozess, keine punktuelle Aktion.
Dazu braucht es eine innerbetriebliche Verankerung
des Themas, klare Zuständigkeiten, Zielsetzungen,
Umsetzungspläne und Erfolgskontrollen.

BMM IST. . WICHTIG DABEI . . .

...sind Führungskräfte, die mit
gutem Beispiel voran gehen,
sowie ansprechende und gut
aufbereitete Informationen. 

Wir helfen Ihnen mittels... Fuhrparkanalysen und detaillierter Ausarbeitung von
Optimierungsmaßnahmen sowie Fördereinreichungen bei der Flottenumstellung und
Schaffung einer E-Ladeinfrastruktur



Mobilitätsmanagement

Struktur & Internes
Ernennung einer/s Mobilitätsbeauftragten und klare Verteilung von
Zuständigkeiten bezüglich mobilitätsbezogener Aufgaben und
Datensammlung 
Forcierung  Car-Sharing: Für Dienstreisen in denen ein PKW notwendig ist
Parkplatzmanagement zu Gunsten des Umweltverbundes (Parking Cash -
Out, Entfernungs- und nutzungsabhängige Parkgebühren, etc.) 
Ernennung eines Fahrradbeauftragten (Wartung, Instandhaltung,
Ausnutzung)
Diensträder: Privatnutzung ermöglichen
Organisation und Förderung von Fahrgemeinschaften 
Einsatz von Fahrradboten  

Informationsbereitstellung
Mobilitätsstandortpläne: Erreichbarkeit, Mobilitätsangebote, etc.
ansprechend aufbereiten, verbreiten und bewerben 
Betriebsinterne Hinweise auf das ÖV Angebot (Fahrtdauer, Taktung,
Erreichbarkeit der Haltestelle, ...) mittels Anzeigetafel, Aushang, etc.  
Regelmäßig aktualisierte Informationen für die Mitarbeiter:innen bezüglich
aktiver Mobilität, ÖV, Kampagnen, etc. im Intranet, Aushang, etc. 

Organisation von Meetings
Teleworking/Homeoffice: Reduziert
Pendelwege
Terminplanung: Termine bündeln und
Meetings an ÖV-Verbindung anpassen
Webkonferenzen statt Präsenzmeetings 

ÖV & Sharing
Klimatickets für alle
Mitarbeiter:innen 
tim Mitgliedschaften 

Wir helfen Ihnen mittels...  Überarbeitung und Optimierung Ihrer internen Strukturen
(DR - Verordnung, Parkraummanagement, ...), mittels Ausarbeitung von Standortplänen
sowie weiterführenden individuellen Maßnahmen
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Mitarbeiterbefragung und Wohnstandortanalyse bezüglich An- und
Abfahrtswegen 
Welcome Packages für neue Mitarbeiter:innen inklusive Radkarten,
Schnuppertickets, etc. 
Mobilitätsberatungen (personalisierte Anfahrtsanalysen, etc.) 
Kampagnen (Radler:in der Woche, die Steiermark radelt, Mobilitätslotto für
umweltfreundliche Wege, Öko-Taste für Radler:innen, …) 
Begleitfahrten mit Radscouts
Testtage für Fahrräder, E-Bikes, Falträder, Lastenräder und Radzubehör 
Kostenzuschuss Fahrradhelm und Regenbekleidung
Kostenlose Schnuppertickets für ÖV und tim
Regelmäßige Fahrradchecks
Attraktive Jobräder als Gehaltsbestandteil 

Mobilitätsmanagement
Bewusstseinsbildung & Incentives

Wir helfen Ihnen mittels... der Erarbeitung individueller
Lösungen im Bereich der Verwaltung, Informations-
bereitstellung und Bewusstseinsbildung (v.a.
Anfahrtsanalysen und Mobilitätsberatungen)

 Fahrräder - Fuhrpark und Infrastruktur
Fahrradflotte - Anschaffung und Nutzungsanreize

Angebot von Dienst-Zweirädern: Anschaffung von Fahrrädern, E-Bikes,
Elektrorollern
Sichere Fahrradstellplätze: Überdachte und leicht zugängliche
Abstellmöglichkeiten
Fahrradservicestationen: Einrichtung von Wartungsstationen für Fahrräder
Errichtung von Duschen und Umkleiden für Radfahrer
Pendelräder für Strecken zwischen ÖV-Haltestellen und
Unternehmensstandorten
Fahrradwaschanlage: Einrichtung zur Reinigung von Zweirädern
Infrastruktur Fuß- und Radwege: Attraktive Fuß- und Radwege am Standort
(beschattet, beleuchtet, gut markiert, etc.) 

Wir helfen Ihnen mittels... der Erstellung moderner Konzepte für optimierte Rad- und
Fußinfrastruktur 
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Dienstreisemanagement

Anpassung der
Dienstreiseverordnung:
Vermeidung von Reisen (vor
allem Flugreisen), Anweisung zur
Nutzung des ÖV (1. Klasse)
CO2-Ausgleich für Flüge:
Kompensation und wenn
möglich Verzicht auf Flugreisen
Öko-Kriterien bei Taxis:
Umweltfreundliche
Auswahlkriterien für Taxifahrten

Gesundheitsvorsorge
Aktive Mobilität als Teil der Gesundheitsvorsorge

Öko-Bonus: Gesundes Frühstück/Jause für umweltfreundlich anreisende
Mitarbeiter:innen
Gesundheitschecks: Optional gekoppelt mit Leistungstests
Programm für Aktiv-Anreisende: Vertiefende
Gesundheitsförderungsprogramme
Lunch & Learn: Fokus auf aktives Mobilitätsverhalten

Sonstiges

Optimierung des
innerbetrieblichen
Gütertransports:
Bandförderung, Schächte
Transportbedarf reduzieren:
Dezentralisierung von
Produktionskapazitäten
Eisenbahn-Nutzung
E-Mobilitätskonzepte:
Intelligente kombinierte
Lade/Speicher- und
Nutzungslösungen
Mobilitätskonzepte wie z.B.
Pendelbus

Wir helfen Ihnen mittels...  Vorträgen und Informationsbereitstellung zum Thema
gesundheitlicher Benefits für Betrieb und Mitarbeiter:innen durch aktive Mobilität 

Wir helfen Ihnen mittels...  der
Erarbeitung von energieeffizienten
Dienstreiseregelungen 

Wir helfen Ihnen bei der Ausarbeitung
individueller Maßnahmen (Kombination von
PV und Ladeinfrastruktur, Mikro-ÖV-Konzepte) 

Nachhaltig Reisen Spezielle Fälle 

https://storyset.com
/people">People illustrations by Storyset
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INTERESSE?
mehr Infos und Ansprech-
personen finden sie hier:

https://storyset.com/people

